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MACROCATEGORIA: DIRIGENTI 

 MONITORAGGIO DEL CONTRATTO INTEGRATIVO 

giorno (gg) mese (mm) anno (aaaa)
* Data di sottoscrizione del contratto integrativo: 22 2 2006

SI NO

*1  Il CCDI è stato sottoposto all'esame dell'organo di controllo? x

*2 x

*3 x

*4 x

Valori economici della retribuzione di posizione: N.posizioni Valore

1 32762

COLLEGIO DEI REVISORI
(la presente sezione deve essere compilata dal collegio dei revisori o organo equivalente)

SI NO

*5 x

*6 x

*7 x

*8 x

*9 x

*10 x

*11 x

12

13

14

VALORI

*15 1,20

*16

17 Non compilare

Sono stati rideterminati i valori economici della retribuzione di posizione, ai sensi dell'art.1, c.3, lett.e) del ccnl 
12/02/02?

E' stato necessario ridurre la fascia minima di posizione sotto la soglia di 9299,77 euro (art.23,c.2, del CCNL 
22/02/06)

Art. 26, comma 2, CCNL del 23/12/1999 come integrato dall'art. 23 c. 3 CCNL 22/02/2006

Art. 26, comma 5, CCNL del 23/12/1999

Qual è la percentuale di risorse aggiuntive con cui è stato integrato il FONDO? 

Ha trovato applicazione l'art. 33 commi 3,4 e 5 del d. dlgs. 165/2001 disposto dall'art.16 del CCNL del 
22/02/2006

Non compilare

Non compilare

Non compilare

I valori comunicati in Tab. 15 e nella presente hanno carattere provvisorio in quanto si è in attesa del contratto integrativo. Il periodo di vigenza contrattuale 2002 - 2005 biennio economico 2004-2005. I mezzi di copertura 
vengono assicurati dai competenti capitoli di bilancio dell'Ente. In tabella 15 la voce F474 si riferisce al solo comma 1.

Nell'utilizzo delle risorse, indicate in tabella 15, l'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal 
CCNL?

Nella definizione delle risorse che finanziano il fondo, indicate in tabella 15, l'Istituzione si 
è attenuta ai vincoli fissati dal CCNL?

Le fasce individuate dall'Istituzione sono superiori a 4?

La contrattazione integrativa si è svolta sulle materie e nei limiti stabiliti dal CCNL ?

L'Ente ha adottato i criteri di valutazione previsti dall'art. 14 del CCNL 23/12/1999?

Il CCDI è stato certificato positivamente dal Collegio dei Revisori (art. 48, comma 6 del 
D.lgs. N.165/2001)?

Gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di 
programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)?

SCHEDA INFORMATIVA 2 : CONTRATTO INTEGRATIVO 

Deve essere compilato un modello per ogni contratto integrativo sottoscritto 

COMMENTO DELL'ORGANO DI CONTROLLO 
In questo spazio l'organo di controllo deve fornire elementi circa la valutazione effettuata in relazione alla certificazione positiva o negativa del contratto 

integrativo di ente (max 500 caratteri) 


